Powiatowy Urzad Pracy w Ilawie informuje, Ze od dnia 1 lutego 2012 r.

przyjmowane sa wnioski o przyznanie dotacji z Funduszu Pracy na
sfinansowanie kosztow (lub czesci kosztow) szkolen i egzaminow

oraz wnioski o pozyczke szkoleniowg, w celu podnoszenia lub zmiany
kwalifikacji zawodowych przez osoby bezrobotne i poszukujace pracy.

Zasady:
1. EGZAMINY (do 30 godzin zegarowych)

finansowane w 100% w przypadku kosztu egzaminu do 500 zt, 80% od 500 zt do
1000 zt, 50% powyze] 1000 zt — maksymalnie do wysokosci przecigtnego
wynagrodzenia;

mozliwo$¢ odzyskania wlasnego wkiadu (pozostale 20% lub 50%) po
udokumentowaniu 3-miesi¢gcznego okresu zatrudnienia podjetego w ciagu 6 miesiecy
od dnia ukonczenia egzaminu (termin sktadania wnioskéw — w ciagu 1 miesiaca od
dnia nabycia prawa do zwrotu);

mozliwos$¢ zwrotu kosztow dojazdu na egzamin;

bezrobotnemu w okresie odbywania egzaminu nie przystuguje stypendium.

Uwaga! Kwota uzupetniajaca nie przystuguje w przypadku zatrudnienia bezrobotnego
w ramach prac interwencyjnych, zatrudnienia u pracodawcy, ktéremu udzielono
bezzwrotnej dotacji na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy oraz
w przypadku przyznania bezrobotnemu przez PUP w Itawie $rodkéw na podjecie
wiasnej dzialalnosci gospodarcze;j.

2. SZKOLENIA POD POTRZEBY PRACODAWCY

finansowane w 100% do 6.000 zt (do 3.000 zl bez zabezpieczenia wekslowego,
powyzej tej kwoty weksel in blanco od pracodawcy i osoby bezrobotnej
z poreczycielem);

pracodawca zobowiazany jest zatrudni¢ osobe po szkoleniu w ramach umowy o prace
na okres co najmniej 6 miesiecy w pelnym wymiarze czasu pracy, nie pdzniej jednak
niz w terminie 14 dni od daty odbioru dokumentéw potwierdzajacych uzyskane na
szkoleniu kwalifikacje, na stanowisku zgodnym z kierunkiem szkolenia;

mozliwo$¢ zwrotu kosztow dojazdu na szkolenia;

bezrobotnemu w okresie odbywania szkolenia przystuguje stypendium, a w przypadku
bezrobotnego uprawnionego w tym samym okresie do stypendium oraz zasitku
przystuguje prawo wyboru $swiadczenia.

Uwaga! W przypadku zatrudnienia bezrobotnego w ramach prac interwencyjnych lub
zatrudnienia u pracodawcy, ktoremu udzielono bezzwrotnej dotacji na wyposazenie lub
doposazenie stanowiska pracy, pomoc udzielona temu pracodawcy bedzie
pomniejszona o koszty szkolenia.

3. SZKOLENIA

szkolenia transportowe (prawa jazdy kat. C, CE, D oraz kwalifikacje dodatkowe do
prawa jazdy) finansowane w 30% do 6.000 zt (tacznie z kwota uzupelniajaca);
pozostate szkolenia finansowane w 50% do 6.000 zt (tacznie z kwota uzupelniajaca);
mozliwo$¢ odzyskania wlasnego wkiadu po udokumentowaniu 6-miesiecznego okresu
zatrudnienia podjetego w ciagu 12 miesiecy od dnia ukonczenia szkolenia (termin
skladania wnioskow — nie p6zniej niz w ciggu 1 miesigca od dnia nabycia prawa do
zwrotu);

mozliwo$¢ zwrotu kosztow dojazdu na szkolenia;

bezrobotnemu w okresie odbywania szkolenia przystuguje stypendium, a w przypadku
bezrobotnego uprawnionego w tym samym okresie do stypendium oraz zasitku
przystuguje prawo wyboru $wiadczenia.



Uwaga! Kwota uzupetniajaca nie przystuguje w przypadku zatrudnienia bezrobotnego
w ramach prac interwencyjnych, zatrudnienia u pracodawcy, ktéoremu udzielono
bezzwrotnej dotacji na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy oraz
w przypadku przyznania bezrobotnemu przez PUP w Ilawie srodkéw na podjecie
wlasnej dzialalnosci gospodarczej.

4. SZKOLENIA I EGZAMINY DLA OSOB W SZCZEGOLNEJ

SYTUACJI (to znaczy, dla oséb posiadajacych wyksztalcenie podstawowe lub

gimnazjalne i bedacych osobami dlugotrwale bezrobotnymi lub nieposiadajacych zadnych

kwalifikacji zawodowych),

— po pozytywnym zaopiniowaniu wniosku przez doradc¢ zawodowego, finansowane
w 100% do 6.000 zt, z wylaczeniem szkolen transportowych (prawa jazdy kat. C, CE,
D oraz kwalifikacje dodatkowe do prawa jazdy);

—  mozliwos¢ zwrotu kosztow dojazdu na szkolenia;

— bezrobotnemu w okresie odbywania szkolenia przyshuguje stypendium, a w przypadku
bezrobotnego uprawnionego w tym samym okresie do stypendium oraz zasitku
przystuguje prawo wyboru $swiadczenia.

5. SZKOLENIA 1 EGZAMINY DLA OSOB BEZROBOTNYCH

NIEPELNOSPRAWNYCH

— finansowane w 100% do 3.000 zl — mozliwos$¢ odzyskania wilasnego wktadu
(w przypadku kosztu szkolenia przekraczajacego kwote 3.000 zl) po spelnieniu
warunkow takich jak w przypadku pozostatych 0s6b bezrobotnych;

— pod potrzeby pracodawcy finansowane do 6.000 zt;

—  mozliwo$¢ zwrotu kosztoéw dojazdu na szkolenia;

— bezrobotnemu w okresie odbywania szkolenia przystuguje stypendium, a w przypadku
bezrobotnego uprawnionego w tym samym okresie do stypendium oraz zasitku
przyshuguje prawo wyboru §wiadczenia.

6. POZYCZKI SZKOLENIOWE

— do wysokosci 400% przecigtnego wynagrodzenia obowigzujacego w dniu podpisania
umowy;

— pozyczka jest nieoprocentowana;

— okres sptaty pozyczki moze wynosi¢ do 18 miesiecy od ustalonego w umowie dnia
zakonczenia szkolenia;

— Wnhnioskodawca zobowigzany jest zlozy¢ zabezpieczenie w formie porgczenia
wekslowego (poreczycielem moze by¢ osoba posiadajaca zatrudnienie na czas
nieokreslony, niebedaca w okresie wypowiedzenia, osiagajaca wynagrodzenie
miesigczne min. 1.800 zt brutto, nieobcigzona tytulem egzekucyjnym);

— wtrakcie szkolenia stypendium nie przystuguje;

— w przypadku wykorzystania pozyczki na inne cele niz okreslone w umowie,
niepodjecia lub nieukonczenia szkolenia (bez wzgledu na przyczyneg), pozyczka
podlega bezzwlocznemu zwrotowi w calosci wraz z odsetkami ustawowymi. Odsetki
ustawowe ustala si¢ takze od kwoty pozyczki niesptaconej w terminie.

Wiecej informacji na temat powyzszych form wsparcia ze strony PUP Itawa zawiera
Regulamin szkolen dla os6b bezrobotnych i innych uprawnionych o0s6b
zarejestrowanych w Powiatowym Urze¢dzie Pracy w Ilawie realizowanych w 2012 roku.

Szczegoélowe informacje — blok nr I pokdj nr 6 nr tel. 89/ 649-55-02 wew. 260, 261.
Powiatowy Urzad Pracy w Itawie nie ponosi odpowiedzialnosci za podawanie przez

instytucje szkoleniowe w swoich ofertach szkoleniowych adnotacji, e oferowane przez
instytucje szkolenia mogq byé finansowane ze srodkow Funduszu Pracy.




